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大星ビル管理株式会社

TAISAY　環境方針
TAISAYは、安全で快適なビル保全強化・オフィス環境の実現を通じて、

ビルの価値を高めテナントの満足度を高めることを経営理念として取組んできました。

今後はより一層の環境改善に向け、これまで培ってきたわれわれの技術力に更に磨きをかけるとともに、

オーナー・テナントへの積極提言と具体的要請等、

多面的な行動をもって地球環境問題の解決へ積極的に貢献していきます。

従業員一人ひとりも知恵と力を結集し、この目的達成のために積極的な活動を推進します。

環境マネジメントシステムを構築し、継続的改善を図ることにより、積極的に環境活動を推進する。

事業活動が環境に与える影響を常に認識し、環境関連法規、規則、協定及び自主基準を遵守し、可能な限り地域
環境及び地球環境の保全に努める。

環境への影響を考慮して、次の項目を環境重点テーマとして取組み、環境汚染の予防を約束する。
　a.省資源・省エネルギーを図りつつ、安全で快適なビル環境を実現するビル管理を推進する。
　b.内部事務においても業務の効率化及び無駄の排除を行い、省資源・省エネルギーを推進する。
　c.廃棄物発生を抑制し、廃棄物分別システムを確立し、リサイクルを積極的に推進する。
　d.協力業者と連携しつつ、環境問題解決への取組みに努力する。また、 顧客に対しても、環境に配慮した積極
　　的な提言を行うとともに各種啓蒙活動等を通じて、環境に配慮した行動を要請する。

環境に取組む企業としての責任と自覚をもって、地域との共生を図り、地域環境活動を積極的に推進する。

環境方針を達成するため、環境目的・目標を設定し、その実現を図るべく定期的な見直しを行う。

環境方針は従業員、構成員に周知する。

この環境方針は、一般の方が入手可能となるよう公開します。
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